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Surakarta — Kepala Rutan Kelas | Surakarta secara resmi menyematkan tanda
kenaikan pangkat kepada lima pegawai yang berhasil lolos Program Penyetaraan
ljazah, dalam sebuah prosesi yang berlangsung khidmat di Aula Laras Jiwo
Rutan Surakarta, Senin (16/02). Kegiatan ini dihadiri oleh seluruh pegawai
sebagai bentuk apresiasi dan dukungan terhadap peningkatan kompetensi
sumber daya manusia di lingkungan Rutan Surakarta.

Penyematan tanda pangkat ini menandai kenaikan golongan dari ll/a menjadi
[ll/a bagi lima pegawai yang sebelumnya telah mengikuti seluruh tahapan seleksi
dalam Program Penyetaraan ljazah. Program tersebut merupakan bagian dari
upaya pembinaan karier bagi pegawai yang telah meningkatkan kualifikasi
pendidikan, sehingga selaras dengan tuntutan profesionalisme dan peningkatan
kualitas pelayanan pemasyarakatan.

Dalam kesempatan tersebut, Kepala Rutan Surakarta, Bhanad Shofa Kurniawan
menyampaikan ucapan selamat dan apresiasi atas capaian yang diraih para
pegawai. la menegaskan bahwa kenaikan pangkat bukan hanya bentuk
penghargaan, tetapi juga amanah yang harus dijaga dengan penuh tanggung
jawab.

“Kenaikan pangkat ini bukan sekadar perubahan tanda di pundak, tetapi juga
simbol meningkatnya tanggung jawab dan kepercayaan institusi. Saya berharap
saudara-saudara dapat menjaga integritas, loyalitas, serta terus menunjukkan
dedikasi terbaik dalam menjalankan tugas dan fungsi sebagai insan
pemasyarakatan,” tegas Kepala Rutan Surakarta.

Lebih lanjut, ia juga berpesan agar para pegawai yang telah memperoleh



kenaikan pangkat dapat menjadi contoh dan motivasi bagi rekan kerja lainnya,
serta terus berkontribusi aktif dalam memajukan Rutan Surakarta.

“Manfaatkan momentum ini sebagai motivasi untuk terus berkembang. Jadilah
pribadi yang profesional, berintegritas, dan mampu memberikan kontribusi nyata
dalam meningkatkan kinerja organisasi serta pelayanan kepada masyarakat,”
tambahnya.

Kegiatan penyematan tanda pangkat ini berlangsung dengan penuh rasa bangga
dan haru, serta menjadi momentum penting dalam mendukung pengembangan
karier pegawai. Diharapkan, melalui program penyetaraan ijazah dan
peningkatan pangkat ini, Rutan Surakarta semakin diperkuat oleh sumber daya
manusia yang kompeten, profesional, dan berintegritas dalam mewujudkan
pelayanan pemasyarakatan yang semakin optimal.



